Объявление (информация) о приеме документов
для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей 
государственной гражданской службы

1. Межрегиональная инспекция Межрайонная ФНС России № 3 по Кировской области (612740, г. Омутнинск, ул. Коковихина, 20, телефон: (83352) 2-36-86, сайт ФНС России: www.nalog.ru), в лице начальника Инспекции Сусловой Ларисы Владимировны, проводит конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы (включение в кадровый резерв):


главный специалист-эксперт отдела контрольной работы - 1 единица;
ведущий специалист-эксперт отдела контрольной работы - 1 единица;

2. Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантных должностей:

- высшее образование, без предъявления требований к стажу;
- профессиональные знания и навыки, необходимые для выполнения должностных обязанностей в соответствии с ч.6 ст.12 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».


	Наименование должности (должностные обязанности)

	Главный специалист-эксперт отдела контрольной работы
В должностные обязанности входит:
 -  Подготовка заключений по правовым вопросам, возникающим в деятельности Инспекции, а также по проектам нормативных актов, поступивших в Инспекцию.
-  Оформление и предъявление в суды общей юрисдикции и арбитражные суды исков и заявлений по направлениям деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также необходимости обязательного согласования проектов исковых заявлений с вышестоящим налоговым органом при наличии соответствующих указаний и писем ФНС и Управления.
-  Представление интересов Инспекции в судах, а также в государственных и общественных организациях при рассмотрении правовых вопросов, связанных с деятельностью налогового органа.
-  Направление заявлений в суд в порядке ст. 48 НК РФ о взыскании с физических лиц задолженности по уплате налогов.
-  Проведение детального анализа списков налогоплательщиков – должников на наличие фактически не предъявленных исков в суды.
-  Проведение адресной работы по побуждению должников к добровольной уплате задолженности по налогам.
- Юридическое сопровождение налоговых проверок (полнота сбора доказательной базы, оценка доказательной базы, соблюдение процедурных вопросов), согласование актов проверок и решений.
-  Правовая экспертиза  документов, подготавливаемых в инспекции.
- Подготовка ответов на письменные запросы налогоплательщика, относящиеся к компетенции отдела.
- Ежеквартально проводить сверку отработанных, переданных материалов для взыскания налоговых санкций и налоговой задолженности с отделом информационно-аналитической работы.
- Обеспечивать полноту, своевременность и правильность заполнения информационных ресурсовпо направлениям деятельности отдела.
- Обеспечение методического руководства правовой работы в Инспекции.
- Подготовка запросов в вышестоящие налоговые органы по вопросам применения законодательства о налогах и сборах.
- Формирование, предоставление и передача на региональный уровень качественных и в установленные сроки информаций, отчетности по направлениям деятельности отдела.
- Проведение  технических учеб и доведение до сотрудников инспекции изменений и дополнений в законодательство о налогах и сборах.
- Обеспечение сохранности документов, своевременная обработка и сдача их в  архив в установленные сроки.
- Подготовка и правовая экспертиза договоров гражданско-правового характера (на выполнение ремонтно-строительных работ, поставка, купля-продажа, аренда, оказание услуг) и форм сопутствующей документации, согласование договоров, изменений и дополнений к ним, а так же иных документов.
-  Обеспечить самостоятельный и регулярный мониторинг по направлениям отдела.
-  Проведение самоконтроля по направлениям в сроки, утвержденные приказом по инспекции.
-  Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей (изучение приказов, инструкций, писем, изменений к версиям ПО).
- Соблюдение правил технической эксплуатации электронно-вычислительной техники, правил внутреннего трудового распорядка; соблюдение техники безопасности, противопожарной безопасности, установленных в инспекции требований по охране труда.
- Осуществлять организацию выполнения технологических процессов ФНС России при внедрении программного обеспечения (в том числе при тестировании программного обеспечения, при проведении пилотных проектов, при проведении опытной эксплуатации и вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения) и при обновлении версий программного обеспечения, оказывающем влияние на выполнение технологических процессов ФНС России.
- Подготавливать, корректировать и поддерживать в актуальном состоянии справочники и таблицы нормативно-справочной информации, ведение которых закреплено за подразделениями Инспекции приказом Инспекции.
- Инструктировать и консультировать на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России.
-  Выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.


	Ведущий специалист-эксперт отдела контрольной работы
В должностные обязанности входит:
Подготовка заключений по правовым вопросам, возникающим в деятельности Инспекции, а также по проектам нормативных актов, поступивших в Инспекцию.
- Оформление и предъявление в суды общей юрисдикции и арбитражные суды исков и заявлений по направлениям деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также необходимости обязательного согласования проектов исковых заявлений с вышестоящим налоговым органом при наличии соответствующих указаний и писем ФНС и Управления.
3-- Представление интересов Инспекции в судах, а также в государственных и общественных организациях при рассмотрении правовых вопросов, связанных с деятельностью налогового органа.
 - Направление заявлений в суд в порядке ст. 48 НК РФ о взыскании с физических лиц задолженности по уплате налогов.
- Проведение детального анализа списков налогоплательщиков – должников на наличие фактически не предъявленных исков в суды.
- Проведение адресной работы по побуждению должников к добровольной уплате задолженности по налогам.
- Юридическое сопровождение налоговых проверок (полнота сбора доказательной базы, оценка доказательной базы, соблюдение процедурных вопросов), согласование актов проверок и решений.
3. 	 - Правовая экспертиза  документов, подготавливаемых в инспекции.
-  Подготовка ответов на письменные запросы налогоплательщика, относящиеся к компетенции своего направления.
- Ежеквартально проводить сверку отработанных, переданных материалов для взыскания налоговых санкций и налоговой задолженности с отделом информационно-аналитической работы.
- Участие  в следственных мероприятиях (проведение выемок документов из регистрационных учетных и налоговых дел) в инспекции.
 - Обеспечивать полноту, своевременность и правильность заполнения информационных ресурсов, относящихся к правовой работе.
 - Обеспечение методического руководства правовой работы в Инспекции.
 -  Подготовка запросов в вышестоящие налоговые органы по вопросам применения законодательства о налогах и сборах.
 - Формирование, предоставление и передача на региональный уровень качественных и в установленные сроки информаций, отчетности по направлению правовой работы.
 - Проведение  технических учеб и доведение до сотрудников инспекции изменений и дополнений в законодательство о налогах и сборах.
 - Подготовка и правовая экспертиза договоров гражданско-правового характера (на выполнение ремонтно-строительных работ, поставка, купля-продажа, аренда, оказание услуг) и форм сопутствующей документации, согласование договоров, изменений и дополнений к ним, а так же иных документов.
 - Обеспечить самостоятельный и регулярный мониторинг по направлениям отдела.
 - Проведение самоконтроля по направлениям в сроки, утвержденные приказом по инспекции.
 - Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей (изучение приказов, инструкций, писем, изменений к версиям ПО).
 - Соблюдение правил технической эксплуатации электронно-вычислительной техники, правил внутреннего трудового распорядка; соблюдение техники безопасности, противопожарной безопасности, установленных в инспекции требований по охране труда.
- Исполнение иных обязанностей, предусмотренные Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".
- Участие в проведении служебных проверок в отношении сотрудников инспекции и их документальное оформление.
 - Обеспечение сохранности документов, документов по правовой работе и документов по проведению закупок по Федеральному закону от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», своевременная обработка и сдача их в  архив в установленные сроки




2. Документы от кандидатов на замещение вакантных должностей принимаются 
ежедневно с 9 час. до 12-00 час. и с 13 час. до 17 час, в пятницу до 15-00 час.
Прием документов осуществляется в течение 21 дня (с 26.04.2016 – 16.05.2016 года) со дня опубликования данного объявления.
3. Адрес места приема документов: г. Омутнинск, ул. Коковихина, 20 Межрайонная ИФНС России №  3 по Кировской области, кабинет 16.  тел. 2–36-86
Ответственный за прием документов – ведущий специалист - эксперт отдела общего обеспечения Меркушева Оксана Владимировна.

4. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о гражданской службе квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы.
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в территориальном органе ФНС России, где он замещает должность гражданской службы, представляет для участия в конкурсе заявление на имя представителя нанимателя (Приложение).
Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в территориальном органе ФНС России, при этом замещающий должность гражданской службы в ином государственном органе, представляет для участия в конкурсе:
личное заявление на имя представителя нанимателя; 
собственноручно заполненную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданской служащий замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации с приложением фотографии (Приложение).
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:
личное заявление;
собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации с приложением фотографии;
копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
 документ об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 №460;
справка об отсутствии, не снятой или не погашенной в установленном порядке, судимости;
иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
5.  Предполагаемая дата проведения конкурса – 03 июня 2016 года по адресу:
612740, г. Омутнинск, ул. Коковихина, 20 , каб. 12.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантных должностей (включение в кадровый резерв), их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности гражданской службы.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов, а также на основе выбранных конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование и анкетирование, обеспечивающих проверку знания участником конкурса: 
Конституции Российской Федерации и федеральных законов;
законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе;
должностного регламента по планируемой к замещению должности государственной гражданской службы;
правил делового этикета;
нормативных актов по налоговому администрированию и др.
6. Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.
7. О результатах конкурса кандидаты, участвующие в конкурсе, уведомляются в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения.
Информация о результатах конкурса будет размещена на официальном сайте ФНС России www.nalog.ru.
8. Документы претендентов для назначения его на вакантную должность гражданской службы или включения в кадровый резерв, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего подлежат уничтожению.

Приложение: 
образец заявления гражданина (гражданского служащего) о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной должности или включения в кадровый резерв,
бланк анкеты. 


















	
	Начальнику Межрайонной ИФНС России    № 3 по Кировской области Л.В. Сусловой
от ____________________________________
          (ф.и.о., наименование занимаемой должности)
_______________________________________________
Год рождения___________________________
Образование____________________________
Проживаю______________________________
_______________________________________
Телефон _______________________________
                        (рабочий, домашний)








ЗАЯВЛЕНИЕ


Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации.
________________________________________________________________________________
                                                                 (наименование должности)
________________________________________________________________________________
                                                                                (наименование отдела)   
________________________________________________________________________________
                                                            (наименование налогового органа)  


С Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской службе Российской Федерации, с Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы, в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен.
С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, согласен.
К заявлению прилагаю:_______________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


______________                __________________            __________________________________
     (дата)                                          (подпись)                                                     (расшифровка)
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